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מסירה

ישראל

)Legal Disclaimer( דיסקליימר משפטי ⚠️
מסמך זה מהווה דוגמה ושלד כללי בלבד למטרות אינפורמטיביות והעשרה לימודית, באדיבות אתר mesira.co.il )מסירה ישראל מקבוצת

מינופים(. המסמך אינו מהווה ייעוץ משפטי, חוות דעת מקצועית או תחליף לייעוץ משפטי פרטני. הסכמי שותפות כפופים לפקודת השותפויות ]נוסח

חדש[, התשל"ז-1975. מומלץ להיוועץ בעו"ד מוסמך להתאמת החוזה לצרכים הספציפיים של השותפים והעסק.

1. הצדדים להסכם והגדרת השותפות

נערך ונחתם ביום: ]תאריך[ במיקום: ]עיר[

שותף א': ]שם מלא[, ת.ז. ]מספר[, מכתובת: ]כתובת מלאה[

שותף ב': ]שם מלא[, ת.ז. ]מספר[, מכתובת: ]כתובת מלאה[

שם השותפות המיועד: ]שם העסק / השותפות[

תחום פעילות ותכלית השותפות: ]תיאור קצר של הפעילות העסקית[

2. השקעות הון וחלוקת אחוזים

2.1. הצדדים מסכימים כי הון השותפות הראשוני, חלוקת הבעלות וחלוקת הרווחים/ההפסדים יהיו כלהלן:

חלק בשותפות וברווחים )%(משאבים / ידע מועבריםסכום השקעה כספית )₪(שם השותף

50%]תיאור תרומה/ידע/ניסיון[]סכום, למשל: 50,000 ₪[]שם שותף א'[

50%]תיאור תרומה/ידע/ניסיון[]סכום, למשל: 50,000 ₪[]שם שותף ב'[

3. ניהול השותפות וזכויות חתימה

3.1. כל שותף מתחייב להשקיע את מיטב מרצו, מיומנותו וזמנו לקידום ענייני השותפות.

3.2. החלטות עסקית שוטפות יתקבלו בהסכמת שני השותפים.

3.3. זכויות החתימה בשם השותפות, לרבות פתיחת חשבון בנק, חתימה על שיקים, נטילת התחייבויות כספיות או התקשרות בחוזים

מחייבים, ידרשו את חתימתם של **שני השותפים יחד**.
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4. חלוקת רווחים, ניהול חשבונות ומשוכות הון

4.1. חלוקת רווחים: רווחי השותפות הנקיים יחושבו בתום כל רבעון/שנת מס ויחולקו בין השותפים בהתאם לאחוזי החזקותיהם,

בכפוף להשארת רזרבה תפעולית מוסכמת בחשבון השותפות.

4.2. נשיאה בהפסדים: כל שותף ישא בהפסדי השותפות בהתאם לאחוז החזקותיו, בכפוף להוראות פקודת השותפויות.

4.3. ניהול ספרים: השותפות תנהל פנקסי חשבונות וספרים כחוק באמצעות רואה חשבון מוסמך, ולכל שותף תהיה גישה מלאה לעיין

בספרי החשבונות בכל זמן סביר.

)ROFR( 5. יציאת שותף, פירוק השותפות וזכות סירוב

5.1. העברת חלק בשותפות: שותף אינו רשאי למכור, לשעבד או להעביר את חלקו בשותפות לצד שלישי כלשהו ללא הסכמת

השותף השני מראש ובכתב.

5.2. זכות סירוב ראשונה: שותף המעוניין לצאת מהשותפות ולמכור את חלקו, יציע אותו תחילה לשותף הנותר באותם תנאים ומחיר.

5.3. פירוק השותפות: כל שותף רשאי להודיע על רצונו בפירוק השותפות בהודעה מוקדמת בכתב של 90 ימים. במקרה של פירוק,

ייפרעו תחילה כל חובות השותפות לצדדים שלישיים, והיתרה תחולק בין השותפים לפי חלקם.

6. סודיות, אי-תחרות ויישוב סכסוכים

6.1. סודיות ואי-תחרות: השותפים מתחייבים לשמור בסודיות מוחלטת כל מידע עסקי של השותפות ולא להתחרות בעסקי השותפות,

במישרין או בעקיפין, במהלך תקופת השותפות ולמשך 12 חודשים לאחר מכן.

6.2. יישור קו וגישור: בכל מקרה של חילוקי דעות, יפעלו השותפים בתום לב לפתרון המחלוקת. במידה ולא יגיעו להסכמה, תועבר

המחלוקת להכרעת מגשר מוסמך או בורר מוסכם טרם פנייה לערכאות.

ולראיה באו הצדדים על החתום:

שותף א': ]שם מלא[

חתימה: ________________________

תאריך: ________________________

שותף ב': ]שם מלא[

חתימה: ________________________

תאריך: ________________________
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